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Муниципальное обозрение 
 С 01.08.11г. в целях осуществления общественного контроля, а также защиты прав и законных интересов граждан в различных сферах 

жизнедеятельности района из числа депутатов Совета Заинского муниципального района создана «Народная инспекция». В центре внимания 

у депутатов такие вопросы как организация благоустройства территории сельских поселений, ликвидация задолженности за ЖКУ, 

несанкционированный выброс мусора, освещенность улиц в городских и сельских населенных пунктах 

 02.09.11г. в районе 1-й Бугульды под эгидой «Единой России» прошла экологическая акция «оБЕРЕГай»,  

 09.09.11г. на площади ДК «Энергетик» с 10.00 до 19.00 часов была организована акция «Проблемное дерево». От жителей города поступило 

117 вопросов. В том числе вопросы: благоустройства придомовых территорий и территории города (19),  социальной сферы (10), текущего и 

капитального ремонта МКД (9), оплаты ЖКУ (7), отсыпки, прокладки, ремонта дорог (7), прокладки водопровода (2), трудоустройства (1), 

освещения (2); разное  (просьбы о помощи в разных жизненных ситуациях) – 19 вопросов, благодарностей – 2 

 09.09.11г. состоялся прием избирателей депутатами сельских поселений, поступило 72 вопроса, в том числе по темам: уличное освещение  

(9), отсыпка, прокладка, ремонт дорог (8), образование (5), водоснабжение (3), оплата за земельные паи (3), газоснабжение (2), охрана 

правопорядка (2), физической культуры и спорта (2), открытие и оборудование сельского дома культуры (2), связь (1),  другие темы (35) 

 10.09.11г. состоялись праздничные мероприятия, посвященные Дню города 

 13.09.11г. с целью изучения опыта органов местного самоуправления района по работе с населением  Заинский муниципальный район 

посетили Липужина Валентина Николаевна - депутат Государственного Совета РТ, председатель Комитета Государственного Совета РТ по 

государственному строительству и местному самоуправлению и Львова Людмила Васильевна – заведующая отделом по обеспечению 

деятельности Комитета Государственного Совета РТ по государственному строительству и местному самоуправлению. Также представители 

Государственного Совета РТ посетили готовящееся к торжественному открытию социально-реабилитационное отделение ЦСОН «Радость». 

 15.09.11г. делегация в составе Главы, Руководителя Исполнительного комитета района, директора Заинской ГРЭС и Главы Старо-Мавринского 

сельского поселения приняла участие в 21 заседании Государственного Совета Республики Татарстан, в рамках которого Президент 

Республики Татарстан Рустам Минниханов выступил с ежегодным посланием Госсовету РТ о внутреннем и внешнем положении республики 

 Организована акция «Поезд здоровья» в Аксаринском, Верхнешипкинском, Кадыровском, Нижнебишевском, Дуртмунчинском, Бегишевском, 

Верхнепинячинском, Александро-Слободском, Новоспасском и Урсаевском сельских поселениях, в ходе которой сельчане прослушали лекции 

о здоровье, на месте могли измерить артериальное давление, уровень сахара в крови, внутриглазное давление, пройти стоматологический 

осмотр 

В сфере экономики 

 В районе за 8 месяцев отгружено продукции в натуральном выражении на 10 млрд. 826 млн. 187 тыс. рублей 

 Агентство инвестиционного развития Республики Татарстан подвело итоги I тура конкурсного отбора бизнес-проектов для предоставления 

субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства РТ на частичное финансирование затрат, связанных с платежами по договору 

финансовой аренды (лизинга) оборудования («Лизинг-Грант»). Конкурс проходил по 3 номинациям: сельский бизнес, коммунальный бизнес, 

производственный бизнес. Суммы гранта составляют от 150 тыс. до 3 млн. рублей.  Всего от Заинского района было подано 11 заявок для 

участия. Из них 1 проект стал победителем в номинации «коммунальный бизнес» с суммой субсидирования до 1 млн. рублей, но не более 45 

процентов от заявленной суммы, в номинации «сельский бизнес» победителями стали 5 участников с суммой субсидирования до 500 тыс. руб., 

но не более 45 процентов от заявленной суммы.  В номинации «производственный бизнес» победителем стал 1 проект с суммой 

субсидирования до 3 млн. рублей, но не более 45 процентов от заявленной суммы. 3 октября 2011 года стартует 2-й тур конкурсного отбора по 

программе «Лизинг-Грант». Подробная информация об отборе указана в Положении об отборе, размещенном на сайте Агентства 

инвестиционного развития РТ - http://tida.tatarstan.ru/ в разделе «Лизинг-Грант 2011» 

 По району в электронной торгово-информационной системе (ЭТИС) на 14.09.2011г. зарегистрированы 157 поставщиков, более 6649 позиций 

продукции и услуг у 127 поставщиков.  

В сфере сельского хозяйства 

 27.08 закончена уборка  зерновых  культур. Собрано 125500 тонн  зерна, урожайность составила 35,8 центнеров с 1 га. Продолжается уборка 

сахарной свеклы, на 13.09.11г. урожайность составила 280 центнеров с 1 га, корнеплоды убраны на 10% свекловичной плантации 

 С 10.09 по субботам на площади ДК «Энергетик» возобновились традиционные ярмарки по реализации сельхозтоваров местных производителей 

 14.09 - семинар-совещание по итогам работы животноводов района за 8 месяцев 2011 года и о задачах на IV квартал 2011 года с участием 

заместителя Министра сельского хозяйства и продовольствия РТ Ильдуса Харисовича Габдрахманова 

В сфере социальной защиты проведены 

 02, 06.09 - межведомственный вечерний рейд по местам массового скопления детей и молодежи в с.Гулькино, с.В.Налим, с.Урсаево 

 06.09 - информационно-познавательное мероприятие для клиентов социально-реабилитационного отделения ЦСОН «Радость»  «Пословицы 

народов Татарстана» 

В сфере ЖКХ, строительства, транспорта, энергетики, связи и дорожного хозяйства 

Согласно адресной муниципальной программе по капитальному ремонту многоквартирных жилых домов Заинского муниципального района 

в 2011г выполнен  ремонт 9  домов общей площадью 61,7 тыс.кв.м. на сумму 56 млн. 21 тыс. рублей, в том числе из федерального бюджета – 2,7 

млн.руб., республиканского бюджета – 20, 5 млн.руб., местного бюджета – 15,9 млн.руб., средств собственников – 16,8 млн.руб.  

Размер предельной стоимости проведения капитального ремонта в расчете на 1 кв.м. общей площади помещения составил   907 рублей. 

Выполнены следующие виды работ: пр.Победы, 1/04: ремонт лифтов; пр.Победы, 1/09: ремонт систем теплоснабжения, водоотведения, 

электроснабжения, кровли, фасада, подъездов; пр.Победы, 1/14:  ремонт систем теплоснабжения, горячего и холодного водоснабжения, 

водоотведения, электроснабжения, подвала, кровли, фасада, подъездов; пр. Победы , 1/18: ремонт кровли; ул. Г. Тавлина, 30: ремонт систем 

теплоснабжения, горячего и холодного водоснабжения, водоотведения, электроснабжения,  фасада; ул. Т. Ялчыгола, 14:  ремонт систем 

теплоснабжения, горячего и холодного водоснабжения, водоотведения,  фасада, кровли; пр.Победы, 28: ремонт систем теплоснабжения, горячего и 

холодного водоснабжения, водоотведения, электроснабжения,  фасада, кровли; н.п. Старое Маврино, ул. Центральная, 1: холодного 

водоснабжения, водоотведения, фасада, кровли, подъездов. 

С 1 января 2011 года жилищные условия улучшили 2 494 человека. Выполнено строительство двух жилых многоквартирных домов по 

республиканской адресной программе по переселению граждан из аварийного жилищного фонда на 2011 год (Макарова, 17 и Шоссейная, 2) 

Жилищные условия улучшили 5 семей.  

Капитальный ремонт вели 7 подрядных организаций общей численностью рабочих 144 человека: ОАО «КАМАЗавтотехника», ООО СК 

«Рось», ООО «Техстрой», ООО «Заинск кровля», ООО «Жилремстройсервис», ООО «Хамеев»,   ООО «Челны-лифтмонтаж».  

В настоящее время все работы выполнены в полном объеме. 

В сфере занятости населения 

В 2011 году численность безработных, состоящих на учете в центре занятости населения, стабильно снижалась, но  в связи с реорганизацией 

ООО «КАМАЗавтотехника» численность безработных граждан увеличилась по сравнению с прошлым месяцем, и составила 581 чел., уровень 

безработицы  2,1 % от экономически активного населения.  

С начала года в центр занятости по различным вопросам, входящим в компетенцию службы занятости, обратились 5170 чел., из них за 

консультацией – 2928 чел., в целях  поиска работы - 2242 чел., признаны безработными 1098 чел. Из числа обратившихся: женщины – 1196 чел., 

молодежь в возрасте от 16 до 30 лет - 859 чел., уволенные в связи с сокращением численности - 367 чел., проживающие в сельской местности – 367 

чел. 

 С начала года  трудоустроено 1098 чел., из них на общественные работы направлено 255 чел., на профессиональное обучение - 140 чел.,  на 

стажировку в целях приобретения практического опыта работы - 22 выпускника учебных заведений профессионального образования.   

http://info.tatcenter.ru/whoiswho/4/64/


В рамках дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда, на опережающее профессиональное 

обучение направлено 179 работников, находящихся под угрозой увольнения, все  они завершили обучение и имеют работу на постоянной основе.  

Бизнес-планы на организацию предпринимательской деятельности на комиссии защитили 79 безработных граждан, из них 76 получили 

финансовую помощь в размере 58800 руб., 48 - создали дополнительные рабочие места для трудоустройства 120 безработных граждан, за каждое 

созданное рабочее место центром занятости перечислено также по 58800 руб.  

Новым в направлении деятельности службы занятости в 2011 году является: 

- содействие трудоустройству незанятых инвалидов на специально созданные рабочие места - два работодателя приняли на работу семь 

безработных граждан из числа инвалидов (за каждое созданное дополнительное рабочее место работодателю перечислено по 50 тыс. руб.); 

- содействие трудоустройству многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, на специально созданные рабочие 

места -  два работодателя приняли на работу по три безработных граждан из числа многодетных родителей  (за каждое созданное дополнительное 

рабочее место работодателю также перечислено по 50 тыс. руб.); 

- оказание адресной поддержки гражданам, обратившимся в службу занятости в целях поиска работы, включая организацию их переезда в 

другую местность для замещения рабочих мест, - 12 чел.  направлены и трудоустроены  в МУП «Метроэлектротранс» по профессиям «кондуктор» 

и «монтер путей»,  центром занятости компенсированы затраты по переезду в г. Казань и проживание в общежитии за три месяца. 

С начала 2011 года в Центр занятости поступили сведения о предстоящем высвобождении 798 работников 28 организаций. На сегодняшний 

день состоят на учете 366 граждан, попавших под сокращение. 

Центром занятости ведется работа по трудоустройству граждан, находящихся под угрозой увольнения, путем взаимодействия с кадровыми 

службами предприятий, в том числе расположенных в других городах, размещения сведений о вакансиях на сайте.  Одним из действенных методов 

снижения напряженности на рынке труда является проведение ярмарок вакансий. За истекший период года проведены девять ярмарок вакансий, в 

которых приняли участие ОАО «Татарское монтажно-наладочное управление» (г. Лениногорск), ОАО ПО «ЕлАЗ» (г. Елабуга), заводы КамАЗ: 

Автомобильный, Прессово-рамный, Литейный и Кузнечный, ООО «Домостроительный комбинат» г.Наб.Челны, ООО «Оптима».  Было 

предложено 2260 вакансий; в основном, по заводским  специальностям. Ярмарки посетили 427 чел., направления  на работу выдано 380 чел. 

В молодежной сфере состоялись 

 01.09 - развлекательная программа для воспитанников клубов по месту жительства «Юность» и «Дружба»  

 02.09 - «Заинская Зебра» 

   07.09 - подведение итогов уборочной страды и награждение участников сельскохозяйственных отрядов зерноуборочных бригад «Зубр» 

   08.09 - «День открытых дверей» в МЦ Заинск- 2 

 17.09 - туристический слет сельской молодежи на базе ДОЛ «Созвездие» 

В сфере образования состоялись 

 01.09 - праздничные линейки в образовательных учреждениях района 

 - открытие детского сада в здании Старомавринской ООШ 

   03.09 - фестиваль творческих объединений Дома детского творчества «Ярмарка талантов» на площади ДК «Энергетик»  

   13.09 - спортивно – развлекательная игра «Золотой калейдоскоп» для учащихся Заинского политехнического колледжа в рамках программы 

адаптации первокурсников 

 В новом 2011-2012 учебном году в колледже начали обучение 170 первокурсников. Колледж начал вести подготовку по пяти профессиям 

начального профессионального образования (тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования, сварщик (электросварочные и газосварочные работы), повар, кондитер,  мастер отделочных и 

строительных работ) и четырѐм специальностям среднего профессионального образования (технология машиностроения, техническая 

эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования машиностроения, механизация сельского хозяйства, 

экономика и бухгалтерский учет). С 1 сентября 2011 года началась реализация новых Федеральных государственных образовательных 

стандартов третьего поколения 

В сфере физической культуры, спорта и туризма состоялись 

 03.09 – выезд воспитанников ДЮСШ «Зай» в г.Альметьевск на конноспортивные соревнования, посвященные Дню работников нефтяной, 

газовой и топливной промышленности  

 16.09 - открытое Первенство ДЮСШ «Лыжник» по легкоатлетическому кроссу «Золотая осень» в лесном массиве мкр.«Новый город» 

 17.09 – традиционный турнир по футболу среди ветеранов спорта 

В сфере культуры состоялись 

 в период уборочной страды - концерты для механизаторов «Икмәк булса – җыр да була» 

 Концертные программы коллективов художественной самодеятельности в парке культуры и отдыха им.Р.Ш.Фардиева: 

04.09 - ООО «Горзеленхоз», ООО «Инвестстройсервис», ООО «Управдом»  

11.09 - ООО «КАМАЗавтотехника» 

 с 6.09 стартовал  месячник знаний правил дорожного движения «Правила дорожные знай и соблюдай!» 

 15.09 - праздничный концерт, посвященный Дню работников леса, «Его величество лес» 

 18.09- праздничная программа «День колбасы» 

Навстречу выборам 
В сентябре стартует избирательная кампания по выборам депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской 

Федерации  шестого созыва, которая закончится  4 декабря 2011 г. В законодательство о выборах внесены некоторые изменения.  На 

прошлых выборах немало историй было связано с оформлением подписных листов, без которых непарламентская партия не допускается к 

участию в предвыборной гонке. Принятые изменения в законодательство четко определяют, что подпись избирателя будет считаться 

недостоверной, если эксперты установили, что она не принадлежит избирателю. А недействительной признают ту, что поставлена еще до 

того, как было оплачено изготовление листов. Или ее черкнул человек, не обладающий активным избирательным правом. 

Недействительными будут и подписи избирателей, которые указали сведения, не соответствующие действительности. Новый закон 

определяет, что именно должен сообщить о себе избиратель, поставивший подпись в поддержку партии, и уточняет порядок оформления 

самих листов, чтобы какая-нибудь случайная помарка не лишила партию возможности побороться за место в федеральном, региональном 

или местном органе власти. Требования к подписным листам на выборах разного уровня будут одинаковыми. 

Второй закон, инициированный депутатами Госдумы и подписанный президентом, предлагает меры, исключающие использование 

грязных технологий при проведении голосования вне помещения избирательных участков. Как известно, действующие законы дают 

возможность голосовать дома некоторым категориям инвалидов, а также избирателям старше 80 лет. Новый закон обязывает местные 

органы соцзащиты предоставлять в избиркомы сведения о таких людях. И разрешает - в случае необходимости - увеличивать количество 

переносных ящиков для голосования. Однако заявления о желании проголосовать вне избирательного участка должны поступить в 

избирком не позже, чем за 6 часов до окончания времени голосования. Члены избиркома, выезжая к избирателям, могут взять бюллетени с 

запасом, на всякий случай. Но число их не может превышать более чем на 5 процентов, число полученных к моменту выезда заявлений. До 

сих пор подобных ограничений не было.  

Уникальное нововведение  ждет жителей России: с 21.00 час. четвертого декабря и по 8.00 час. пятого декабря на сайте ЦИК  РФ будет 

работать счетчик голосов, который в онлайн-режиме будет показывать, как разложились голоса по итогам выборов. 

Качественная работа избиркомов зависит в том числе от их технического оснащения. Эта программа должна завершиться к 2015 году. 

Уже на декабрьских выборах на 5 процентах избирательных участков будут стоять современные средства голосования. Завершается 

закупка 6300 комплексов обработки избирательных бюллетеней и 1 тысяча комплексов электронного голосования (КЭГ). В состав 

комплекса входит тренажер, который устанавливается перед избирательным участком. На нем можно научиться электронному 

волеизъявлению, чтобы потом суметь проголосовать без посторонней помощи. Установка КЭГ планируется и в Заинском муниципальном 

районе на двух избирательных участках.  

http://www.calend.ru/holidays/0/0/156/
http://www.calend.ru/holidays/0/0/156/


4 декабря, помимо выборов депутатов Госдумы, пройдут выборы в 27 региональных парламентах и 2,5-3 тысячах муниципалитетов. В 

Заинском муниципальном районе дополнительные выборы депутатов в представительные органы пройдут в Пролетарском одномандатном 

избирательном округе № 7 Александро-Слободского сельского поселения, Нагорном одномандатном избирательном округе № 7 

Гулькинского сельского поселения, Новомавринском одномандатном избирательном округе № 1 Старомавринского сельского поселения, 

Заречном одномандатном избирательном округе № 1 Урсаевского сельского поселения района.  
Председатель территориальной избирательной комиссии района Л.З.Халикова 

Акцент 
 С целью своевременного выявления профзаболеваний и снижения их уровня на предприятиях сельского хозяйства,  в территориальную 

программу улучшения условий и охраны труда на 2010 – 2012 годы, принятую Решением Совета Заинского муниципального района 

02.07.2010г., включено мероприятие по обеспечению проведения качественных профилактических медосмотров работников 

сельскохозяйственных предприятий. Необходимость внесения изменения вызвана тем, что в муниципальном районе воздействию 

вредных физических, химических, биологических факторов производственной среды подвергаются до 35 % рабочих. Охват 

периодическими медицинскими осмотрами за последние годы (с 2001 по 2009 годы) имел положительную тенденцию и составлял 96 – 

98 % при среднереспубликанских показателях 93 – 95,5 %. В 2010 году к периодическим медицинским освидетельствованиям для 

определения пригодности по состоянию здоровья к работе в условиях воздействия вредных и неблагоприятных факторов 

производственной среды подлежало 4 159 работников, в том числе 1841 женщина, осмотрено 3860 чел., в том числе 1748 женщин. 

Охват периодическими медицинскими осмотрами в целом по району снизился на 5% и составил 93%.   

Необходимо отметить, что, несмотря на обязанность работодателей организовывать проведение за счет собственных средств 

обязательных предварительных и периодических медосмотров работников (статья 212 Трудового Кодекса РФ), уже 2 года не 

проводятся медосмотры в агрофирмах района. Проведение периодических медосмотров должно привести к своевременному 

выявлению профзаболеваний и снижению их уровня на предприятиях сельского хозяйства. 

 Предприятием, на которое можно равняться в высоком уровне организации охраны труда и техники безопасности является Заинская 

ГРЭС. 2011 год на Заинской ГРЭС объявлен «Годом без травм и несчастных случаев». Принят приказ и разработан план мероприятий, 

направленных на предотвращение случаев травматизма на станции.  

Планомерно проводится аттестация рабочих мест по условиям труда, в текущем году аттестация проведена на 100 рабочих местах.  

На предприятии в третью среду каждого месяца проводятся «Дни техники безопасности», в которых принимают участие работники 13 

подразделений станции и 5 подрядных организаций. Ежегодно для персонала структурных подразделений станции проводится 

обучение по оказанию первой помощи пострадавшим при несчастных случаях на производстве на Роботе-тренажере «Гоша» в кабинете 

техники безопасности. Занятия проводятся работниками здравпункта ГРЭС. 

Для улучшения условий труда персоналу электроцеха, участвующему в переключениях на электрооборудании электростанции, 

выдаѐтся спецодежда для защиты от электрической дуги. В 2011 году приобретены и установлены 4 кондиционера на сумму 80 тыс. 

руб. (улучшены условия труда 23 работникам станции), произведен ремонт системы вентиляции в сварочной мастерской ОВК-1 и в 

мастерской по ремонту насосного оборудования на сумму 66 тыс. руб. (улучшены условия труда 14 работникам ЦТО) и др. 

Работа по охране труда ведется ежедневно, и это приносит свои плоды: 

 Решением Министерства труда, занятости и социальной защиты РТ по результатам республиканского смотра-конкурса в 2007 году 

Заинская ГРЭС награждена дипломом «За лучшую организацию работы по охране труда»;   

 Решением Координационного совета по охране труда от 01.02.2008 года Заинской ГРЭС присуждено первое место в номинации 

«Промышленные предприятия», вручена Почетная Грамота и денежная премия; 

 Решением Министерства труда, занятости и социальной защиты РТ за успешное участие в первом республиканском конкурсе 

«Лучший специалист по охране труда 2009» старший инспектор по ОТиТБ Заинской ГРЭС Степко Ю.Г награждѐн дипломом и ценным 

подарком; 

 в апреле 2011года по результатам участия в республиканском смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномоченный по охране 

труда» лаборант химического цеха Заинской ГРЭС Галактионова Э.Ф. заняла второе место.  

Старший инспектор по охране труда и ТБ  Заинской ГРЭС Ю.Г.Степко  

Добрые дела. Приглашаем всех! 
 Центром социального обслуживания населения «Радость» продолжается доставка бесплатных горячих обедов для одиноких 

тяжелобольных граждан на дом. На основании Постановления Главы Заинского муниципального района с 2006 года горячие обеды 

ежедневно получают люди с сильно выраженными ограничениями в самообслуживании и передвижении. Отзывы, получаемые со 

стороны этих людей, указывают насколько актуальна и значима помощь такого характера. Желающие помочь указанной категории лиц 

могут приносить с ЦСОН «Радость» (г.Заинск, ул.Ленина, д.29 «а») свежие овощи, фрукты, крупы и др. продукты и тем самым 

разнообразить меню обедов 

 В новом 2011-2012 учебном году организовано питание 42 детей из неблагополучных семей – учащихся городских школ. Ежедневно 26 

из них обедают в ЦСОН «Радость», 16 – в городских школах 

Одни из лучших! 
 Бегишевское и Старо-Мавринское сельские поселения стали победителями Республиканского смотра-конкурса среди муниципальных 

образований Республики Татарстан. 29.08.11г. главы  сельских поселений получили из рук Президента Республики ключи от нового 

минивэна ФИАТ ДоблоПанорама и автомобиля УАЗ 

 К(Ф)Х  Хабибуллина И.М., Исламова  Ф.Г., Мурзагова К.А., Селиверстова  Н.Н. выиграли в номинации «Сельский  бизнес» по  итогам  

первого  тура  Конкурса бизнес-проектов   для  предоставления  субсидий  субъектам малого  и   среднего   предпринимательства  РТ  

на частичное  финансирование  затрат, связанных  с уплатой платежей  по договору финансового  лизинга  оборудования 

 Дом детского творчества занял первое место  в номинации «ДОМ» республиканского конкурса учреждений дополнительного 

образования детей 

 Зайфуллина Ляйсан Илдаровна (ДДТ) стала обладателем Диплома лауреата III степени в номинации «Лучший исполнитель эстрадной 

песни» Х юбилейного республиканского молодежного музыкально-поэтического фестиваля им. Р. Бикмуллина, проходившего с 9 по 

11 сентября на базе ДОЛ «Звездный» (Лаишевский район) 

 по итогам районного конкурса среди молодых комбайнеров и водителей «Славим Человека Труда!» в номинации «Лучший комбайнер 

- 2011» победу одержал Григорьев Николай (агрофирма «Восток»), в номинации «Лучший водитель - 2011» - Медведев Михаил 

(агрофирма «Заинский сахар»), в номинации «Лучший помощник комбайнера» - Шафиков Раиль (агрофирма «Зай»), в номинации 

«Семейная династия» - семья Сафиных (агрофирма «Зай»), в номинации «Самый большой трудовой стаж» - Никандров Михаил 

(агрофирма «Заинский сахар»), в номинации «Лучший фоторепортаж» - Кашапова Разима - корреспондент филиала ОАО «Татмедиа» 

редакция газеты «Зәй офыклары» и Илалтдинова Роза - редактор филиала ОАО «Татмедиа» ИА «Новый Зай», в номинации «Лучший 

видеорепортаж» - Биккинина Амина - редактор филиала ОАО «Татмедиа» ТРК «Зай ТВ» и Дмитриев Сергей - видеооператор филиала 

ОАО «Татмедиа» ТРК «Зай ТВ» 

 в Первенстве РТ по лыжероллерам среди лыжников-гонщиков Хайруллин Артур (СОШ №7) занял 1 место 

 в Первенстве РТ по вольной борьбе среди юношей 1996-1997 гг.р. и девушек 1997-1998 гг.р. Федорова Ангелина (СОШ №1) заняла 1 

место, Данилова Алина (СОШ №1) – 2 место, Сайфуллина Регина (СОШ №1), Ильина Юлия (коррекционная школа) и Шириязданова 

Алина (СОШ №1) – третьи места  



 75 педагогов образовательных учреждений района стали обладателями республиканского гранта «Наш лучший учитель», 5 студентов-

выпускников высших учебных заведений стали обладателями гранта «Наш новый учитель» и приехали в район в качестве молодых 

специалистов. Им  ежемесячно в течение 3-х лет будет выплачиваться денежное поощрение в размере оклада. Чернов Сергей 

Фѐдорович  - директор Нижнебишевской СОШ - стал обладателем гранта «Учитель-исследователь» 

Афиша на  сентябрь-октябрь 2011 года 
     Планируется «День открытого письма» с жителями микрорайонов «Новый город», «35 квартал», «Центр», «Заинск-2» и 

«Мирный»  

20.09.2011 - Праздник для учащихся Заинского политехнического колледжа «Алло, мы ищем таланты!» 

21-24.09.11 - Всероссийский турнир по хоккею с шайбой среди детских команд 2001 г.р. на приз Олимпийского 

чемпиона Е.В. Давыдова с участием команд Москвы, Омска, Новосибирска, Уфы, Казани, Ледовый 

дворец «Яшьлек» 

22-01.10.2011 - мероприятия, посвященные Международному дню пожилых людей, ЦСОН «Радость», 

предприятия, организации, учреждения  

23.09.2011 - «День открытых дверей» в ДЮСШ «Зай» 

24.09.2011 - спортивная акция в рамках  Всероссийского дня бега «Кросс Наций», ипподром 

 - участие студентов Заинского политехнического колледжа в Республиканской ярмарке по продаже 

изделий и сельскохозяйственной продукции, произведѐнной учащимися учреждений начального и 

среднего профессионального образования, общеобразовательных школ, учащимися учреждений 

дополнительного образования и внешкольных учебных комбинатов,  г.Казань 

24-25.09.11 - республиканские соревнования по спортивной радиопеленгации на кубок «Золотая осень», ДОЛ 

«Созвездие» 

25.09.11 - мероприятия в рамках клуба выходного дня 

30.09.2011 - музыкальное шоу «Угадай мелодию», ГДК 

 - вечер, посвященный Международному дню пожилых людей, «Мои года – моѐ богатство», 

центральная библиотека 

 - конкурс профессионального мастерства среди учащихся рабочих специальностей Заинского 

политехнического колледжа 

01.10.2011 - региональный форум преподавателей ДМШ и ДШИ «Креативная  музыкальная  педагогика», ДМШ 

 - благотворительный хоккейный матч среди команд руководителей и предпринимателей города, 

посвященный Международному дню пожилых людей, Ледовый дворец «Яшьлек» 

 - выступление  ансамбля «Импровиз-рояль» (г. Казань), ДМШ 

02.10.2011 - праздник «Созвездие  близнецов и двойняшек», ДК «Энергетик» 

03.10.2011 - праздничный концерт, посвященный Международному  дню пожилых людей,  «Мы вас любим», 

ГДК 

03-08.10.2011 - Первенство ДЮСШ «Лыжник» по мини-футболу, среди юношей 1995-96 г.р., 1997-98 г.р., 1999-

2000 г.р., СОЦ 

05.10.2011 - праздничное мероприятие, посвященное Дню учителя, Заинский политехнический колледж 

07.10.2011 - концерт ансамблей  «Улыбка» и  «Мирас», посвященный Всемирному дню улыбок, ДК 

«Энергетик»  

 - встреча с родителями несовершеннолетних по профилактике жестокого обращения с детьми 

«Родительский университет», ЦСОН «Радость» 

11.10.2011 - праздничная программа, посвященная Дню учителя, «Прославляю тебя, Учитель!», ГДК 

13.10.2011 - психопрофилактическое занятие в клубе «Улыбка» для детей, находящихся в социально опасном 

положении, «Если хочешь быть здоров» 

18.10.2011 - праздничная программа «Посвящение в студенты», Заинский политехнический колледж 

20.10.2011 - информационно-развлекательное мероприятие, посвященное Дню учителя, «Мы помним вас, 

учителя», ЦСОН «Радость» 

21.10.2011 - литературно – музыкальный вечер «Наш красавец - самовар», центральная библиотека 

22.10.2011 - концертная программа  В.Тыткина  «Радоваться жизни», ДК «Энергетик» 

23.10.2011 - Первенство ДЮСШ «Зай»  по плаванию, СОЦ 

27.10.2011 - занятия в рамках программы «Шаг за шагом», ЦСОН «Радость» 

30.10.2011 - празднично-игровая программа «Осень, осень, в гости просим!» 

по графику - акция «Автопоезд здоровья» (по графику) 

 - конкурс «Молодых семей» (в сельских поселениях) 

 - участие воспитанников Дома детского творчества в республиканском конкурсе-выставке рисунков 

«Мой любимый учитель»  

 - участие воспитанников Дома детского творчества в VIII слете призеров благотворительного фонда 

ОАО «Татнефть» в г.Лениногорск 

В течение месяца - еженедельно по субботам ярмарки по реализации сельхозтоваров местных производителей, 

площадь ДК «Энергетик» 

 - работа бассейна, тренажерных залов ДЮСШ, ледовой арены 

 - Республиканский турнир по вольной борьбе памяти Мастера спорта России Константина Волкова, 

СОЦ 

 

Обратная связь 
Официальный сайт Заинского муниципального района:  http://zainsk.tatar.ru   

Вопросы и предложения Вы можете направить по тел. 7-07-84,  либо на электронный адрес orgotdelsoveta@yandex.ru 

Вестник выходит один раз в месяц. Распространяется бесплатно. 

Издатель: Совет Заинского муниципального района, 423520, Республика Татарстан, город Заинск, ул. Н.К. Крупской, 6. 
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